
Ohjaaja esittää tapaamisen teemasta avoimia kysymyksiä.  
Kysymykset voivat käsitellä sairastamiseen liittyviä tunteita  

sekä kokemustietoa sairauden hoidosta ja sen kanssa elämi-
sestä. Ohjaaja pitää huolta, että kaikki osallistujat saavat  

vastausvuoron. 
Jos keskustelu rönsyilee, ohjaajan rooli on pienempi.  
Ohjaaja palauttaa tarvittaessa keskustelun takaisin  

aiheeseen esittämällä seuraavan kysymyksen. 

Tapaamisessa varataan 
luennon lisäksi aikaa  

osallistujien kysymyksille  
ja tiedon reflektoinnille.

Vertaistapaamisen kulku  
Tapaaminen voi rakentua kahdella eri tavalla. Perinteisessä vertaistukitapaamisessa valittua aihetta käsitellään osallistujalähtöisesti. Pedagogisessa 
vertaistukitapaamisessa tavoitteena on jakaa tietoa asiantuntijalähtöisesti. Luennoijana voi toimia ryhmän ohjaaja – joko vertainen tai ammattilainen – tai 
vieraileva asiantuntija. Molemmissa tapaamisissa ohjaajat edistävät osallistujien välistä keskustelua hyödyntämällä tilaa antavan ohjaustyön menetelmää. 

Tapaamme ensi kertaa!  
Sekä ohjaajat että osallistujat 
esittäytyvät lyhyesti. Ohjaajat 

kertovat miksi toimivat  
ohjaajana ryhmässä.

Tunnelmakierroksella käydään läpi osallistujien tuntemuksia ja 
kysymyksiä, joita tapaamisen aikana on herännyt. Loppuyhteen-

vetoon varataan aikaa etenkin  silloin, kun käsiteltävä aihe on 
raskas. Ohjaaja  voi tarjota linkkejä lisätietoihin ja kerätä  

toiveita seuraavia tapaamisia varten. 

Tapaamme jälleen!  
Kuulumisten vaihto on 
vapaamuotoisempaa,  

osallistujat ovat jo  
tutustuneet toisiinsa.  
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Infograafi on tuotettu Psoriasisliiton Verkkovertaistuki- 
hankkeessa. Tutkimus- ja kehittämishanke on toteutettu 
yhteistyössä Allergia-, iho- ja astmaliiton kanssa.


